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OPRAVDANA | NEOPRAVDANA ODSUSTVA SA RADA, OTKAZ UGOVORA O RADU ZBOG
NEOPRAVDANOG ODSUSTVA | ZLOUPOTREBE BOLOVANJA

PROGRAM | SATNICA OBUKE

I DAN - UTORAK, 11. jun 2024.
09:50-10:00 Pozdravna re¢ predstavnika kompanije Paragraf

10:00 - 11:00
PRAVA ZAPOSLENOG ZA VREME PLACENOG | NEPLACENOG ODSUSTVA

e Placeno odsustvo

e Neplac¢eno odsustvo

e (Odsustvovanje sarada u dane praznika

e (Odsustvovanje sarada za vreme vojne vezbe

e Odsustvovanje sa rada radi odazivanja na poziv drzavnog organa

Prof. dr Mario Reljanovié, naucni saradnik na Institutu za uporedno pravo u Beogradu

11:00 - 11:15 Pauza

11:15-12:15
PRAVA ZAPOSLENOG ZA VREME "PRINUDNOG ODMORA"

e Odsustvovanje sa rada za vreme prekida rada poslodavca do kojeg je doSlo bez krivice zaposlenog -
tzv. "prinudni odmor"

e (Odsustvovanje sarada za vreme prekida rada zbog neobezbedivanja bezbednosti i zaStite Zivota i
zdravlja naradu

e Drugislucajevi odsustava sa rada

e Pitanjaiodgovori

Prof. dr Mario Reljanovi¢, naucni saradnik na Institutu za uporedno pravo u Beogradu

12:15-12:30 Pauza
12:30-14:15
NAKNADA ZARADE ZAPOSLENOG NA TERET SREDSTAVA POSLODAVCA
e Pravo zaposlenog da odsustvuje sa rada uz naknadu zarade na teret sredstava poslodavca

e Obracun porezaidoprinosa
e Popunjavanje poreske prijave PPP-PD
e Pitanjaiodgovori

Predavacé: Suzana Kostié, odgovorni urednik ¢asopisa Poresko-racunovodstveni instruktor




PROGRAM | SATNICA OBUKE
I DAN - SREDA, 12. jun 2024.

10:00-11:00
GODISNJI ODMOR
e Sticanje prava na godiSnji odmor

e Duzina

e Srazmernideo

e KoriS¢enje godiSnjeg odmora u delovima

e Raspored kori§éenja

o Naknada Stete za neiskoris¢eni godisnji odmor
e Pitanjaiodgovori

Predavac: lvana Pinovié, viSi urednik ¢asopisa Pravo u privredi i pravosudu

11:00 - 11:15 Pauza

11:15-1215
e Posledice neopravdanog odsustva sa rada u smislu izricanja disciplinske mere ili mere otkaza

e Nedostavljenje potvrde o privremenoj sprecenosti za rad kao otkazni razlog
e |zostanak sarada kao otkazni razlog

Predavacé: Dr Bojan Bozovié, sudija ViSeg suda u Novom Sadu

12:15-12:30 Pauza

12:30-13:30
e Zloupotreba prava na bolovanje

e PodnoSenje zahteva
e Otkazna procedura sa osvrtom na sudsku praksu
e Pitanjaiodgovori

Predavac: Dr Bojan Bozovi¢, sudija ViSeg suda u Novom Sadu

13:30 - 13:45 Pauza

13:45-15:15
Naknada zarade za vreme koriS¢enja godiSnjeg odmora odnosno nov€ana naknada za neiskori§éeni
godiSnji odmor u slucaju prestanka radnog odnosa

e Osnovica
e visina
e poreskitretman




Postupanje poslodavca sa aspekta obracuna naknade zarade za vreme bolovanja koje se obezbeduje na
teret poslodavca kada zaposleni ne dostavi doznaku za prethodni do kraja teku¢eg meseca

e Pravo zaposlenog na naknadu zarade za vreme odsustvovanja sa rada zbog privremene sprecenosti
zarad do 30 dana

e Obezbedivanje naknade zarade

e Visina naknade zarade

e Obaveza poslodavca da obracuna i plati doprinose na najnizu mesecnu osnovicu doprinosa za
prethodni mesec do kraja tekuceg ako do tada ne isplati zaradu odnosno naknadu zarade

Predavac: Suzana Kosti¢, odgovorni urednik ¢asopisa Poresko-rac¢unovodstveni instruktor




